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/SK — podsumowanie i stan obecny

ZSK — mozliwe role

SRK — spojrzenie na ZSK z perspektywy branzy
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@) WDRAZANIE ZSK — WSPOtPRACA Z IBE

Wsparcie
Wsparcie ministra Opracowanie
podmiotow koordynatora sektorowych
zewn. ZSK i ministrow ram
zapewniania wtasciwych kwalifikacji
jakosci (PZZ)) (SRK)

Wsparcie .
instytucji Wdrazanie

certyfikujacyc Zintegrowanego
hi Systemu
walidujacych Kwalifikacji

Opisywanie Upowszech-
kwalifikacji I
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\u ) SZKOLNICTWO ZAWODOWE KWALIFIKACJE RYNKOWE

START W ZAWODZIE ZDOBYWANIE KOLEJNYCH KWALIFIKACIJI
W ZALEZNOSCI OD SYTUACJI ZYCIOWE)
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@) ROLE PODMIOTOW RYNKOWYCH W ZSK
2/

Przedsiebiorcy i pracodawcy/firmy szkoleniowe/ instytucje branzowe:

Autorzy kwalifikacji rynkowych (podmioty przygotowujace opis
i wnioskujgce o wigczenie kwalifikacji rynkowych, podmioty zgtaszajace
zapotrzebowanie na kwalifikacje)

Instytucje certyfikujgce (nadawanie kwalifikacji rynkowych)

Podmioty zewnetrznego zapewniania jakosci
(czuwanie ,,z zewnatrz” nad jakoscig nadawania kwalifikacji)

Srodowisko (ciata opiniodawcze, interesariusze)
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@) CO POTRZEBNE JEST DO OPISU KWALIFIKACJI RYNKOWYCH?
2/

Zespot, w ktérego sktad wchodzg m.in. osoby realnie
wykonujace lub przygotowujace do wykonywania
do zadan wynikajgcych z kwalifikacji

Zrédto: www.lento.pl
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@) WtACZANIE KWALIFIKACJI RYNKOWYCH

* udziat w konsultacjach srodowiskowych
* ocena spoteczno-gospodarczej potrzeby wigczenia danej kwalifikacji

* opracowanie rekomendacji dot. przypisania poziomu PRK do kwalifikacji
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To podmiot, ktory uzyskat uprawnienia
do nadawania okreslonej kwalifikacji
witaczonej do ZSK - czuwa nad walidacjg,
certyfikacjg kwalifikacji i zapewnianiem
jakosci tych proceséw:

* prowadzgacy dziatalnosc¢ gospodarcza

* spetniajacy wymagania okreslone
dla danej kwalifikacji rynkowej
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@) PODMIOT ZEWNETRZNEGO ZAPEWNIANIA JAKOSCI

To podmiot, ktéry wspiera instytucje certyfikujgcg w odpowiednim
prowadzeniu dziatan zwigzanych z certyfikowaniem oraz:

* ma przygotowang kadre,

* 10-letnie doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci w zakresie
gospodarki, rynku pracy, edukacji lub szkolen,

* posiada wewnetrzny system zapewniania jakosci przeprowadzanych
procesow,

* prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza.
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SRK — SPOJRZENIE NA ZSK
Z PERSPEKTYWY BRANZY



@) SEKTOROWA RAMA KWALIFIKACIJI (SRK)

Opis poziomow kwalifikacji funkcjonujgcych w danym

sektorze lub branzy.
(art. 2, pkt 19 ustawy o ZSK)
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@) SEKTOROWA RAMA KWALIFIKACJI
N\

Opis poziomow kwalifikacji funkcjonujgcych w danym

sektorze lub branzy.
(art. 2, pkt 19 ustawy o ZSK)
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@) SEKTOROWA RAMA KWALIFIKACJI
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Opis poziomow kwalifikacji funkcjonujgcych w danym

sektorze lub branzy.
(art. 2, pkt 19 ustawy o ZSK)
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@) SEKTOROWA RAMA KWALIFIKACJI
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Opis poziomow kwalifikacji funkcjonujgcych w danym

sektorze lub branzy.
(art. 2, pkt 19 ustawy o ZSK)
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@) SEKTOROWA RAMA KWALIFIKACJI
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Opis poziomow kwalifikacji funkcjonujgcych w danym
sektorze lub branzy;
poziomy sektorowych ram kwalifikacji odpowiadaja

odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

(art. 2, pkt 19 ustawy o ZSK)
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\u) SEKTOROWA RAMA KWALIFIKACJI (SRK) — BRANZOWA
INTERPRETACJA POLSKIEJ RAMY KWALIFIKACIJI (PRK)

00ZIOM PRZYKLADOWE CHARAKTERYSTYKI PRZYKLADOWE CHARAKTERYSTYKI POZIOMOW SRK
POZIOMOW - PRK (SEKTOR BUDOWNICTWA)
Potrafi wykonywac dziatania sktadajace sie | Potrafi wykonywa¢ prace budowlano-montazowe, instalacyjne,
3 na niezbyt ztozone zadania zawodowe. montazowe oraz wykonczeniowe.
Potrafi wykonywaé umiarkowanie ztozone Potrafi wykonywac obmiar robot budowlano-montazowych.
4 zadania zawodowe czesto w zmiennych,
przewidywalnych warunkach.
Potrafi wykonywac umiarkowanie ztozone Potrafi zgtaszac roboty budowlano-montazowe do odbioru,
. zadania zawodowe w zmiennych i nie uczestniczy¢ w czynnosciach odbiorowych i zapewniac usuniecie
w petni przewidywalnych warunkach. ewentualnych nieprawidtowosci.
Potrafi wykonywac ztozone zadania Potrafi zapewniac — ze strony wykonawcy - kontrole jakosci
zawodowe w zmiennych i nie w petni przedsiewziecia budowlanego w postaci pomiaru wynikéw
6 przewidywalnych warunkach. przedsiewziecia w ustalonych punktach kontroli, porownywac i oceniac
zgodnos¢ pomierzonych wynikéw z ustalonymi wymaganiami oraz
dokonywac odbioru technicznego i jakosciowego robot.
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@) SRK — ROZNE SKALE, JEDNA BAZA (PRK) — PROJEKTY SRK
“ POWSTALE DO TEJ PORY

Sektorowe ramy kwalifikacji
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@) PROJEKTY SRK POWSTALE DO TEJ PORY
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zloZonego oprogramowania
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Trwajg prace nad stworzeniem projektow SRK w sektorach handlu
i zdrowia publicznego. W 2018 i 2019 planowane rozpoczecie prac nad
stworzeniem projektow SRK w sektorach:

* motoryzacji,

e przemystu chemicznego,
* rolnictwa,

* energetyki,

* ochrony srodowiska,

* opieki spotecznej,

e oswiaty i wychowania.

Rozwazamy takze sektory takie jak: gornictwo oraz transport
i logistyka.
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@) SRK DLA SEKTORA MOTORYZACI
=

ZESPOLY ANALIZA WYZNACZNIKI SHARARISRE WSTEPNY

STYKI

EKSPERCKIE KOMPETENCII SEKTOROWE POZIOMOW

PROJEKT SRK

OBECNIE 31.01.2019
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@) WYKORZYSTANIE SRK W PRZEDSIEBIORSTWIE

* Rekrutacja
e Zarzadzanie awansem zawodowym pracownikow

e Zarzadzanie kompetencjami w przedsiebiorstwie
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@) WYKORZYSTANIE SRK Z PERSPEKTYWY BRANZY

* Bodziec do spotkania réznych srodowisk sektora; czesto punkt
wyjscia do prac Rad Sektorowych = wspdlny jezyk méwienia
o kwalifikacjach i ksztatceniu w sektorze

* Uporzadkowanie kwalifikacji = stworzenie mapy kwalifikacji

* Odpowiedz na deregulacje = mozliwos¢ odwotania sie do
konkretnej ,instancji” podczas sporzadzania
rekomendacji/standardow dotyczgcych zatrudniania oséb na
poszczegolnych stanowiskach

* Pomoc w analizie zapotrzebowania i stanu obecnego dotyczacego
kwalifikacji w sektorze = branzowe badania kapitatu ludzkiego
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@) WYKORZYSTANIE SRK Z PERSPEKTYWY BRANZY

Przyktad z sektora sportu (Uchwata Zarzgdu Polskiego Zwigzku Judo z dnia 25.08.2017 r.
w sprawie: realizacji projektu "EDUKACIA”):

“Od dnia podjecia niniejszej uchwaty Zarzad PZ Judo, uwzgledniajgc stan prawny
wprowadza w judo nastepujgce kwalifikacje trenerskie i instruktorskie:

1. instruktor ukemi judo, kwalifikacja nowa, przewidywany poziom 3 SRKS*;

2. instruktor asystent judo, kwalifikacja nowa, przewidywany poziom 3 SRKS;

3. - trener kl-Ill PZ Judo, dotychczasowy instruktor, przewidywany poziom 4 SRKS;
4. - trener kl-11 PZ Judo, dotychczasowy trener kl-1l, przewidywany poziom 5 SKRS;
5. - trener kl-I PZ Judo, dotychczasowy trener kl-I, przewidywany poziom 6 SKRS;

6. - trener kl-M PZ Judo, dotychczasowy trener kl M, przewidywany poziom 7 SKRS.”
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@) WYKORZYSTANIE SRK Z PERSPEKTYWY SEKTORA EDUKACII
2/

Przyktad z sektora sportu:

KOMPETENCJE SPOLECZNE (ABSOLWENT JEST GOTOW DO)
K_K8 W dzialaniach typowych dla roli zawodowej w zakresie | PTU_K FTS‘_EK :;g_ﬁg
B wybranej specjalizacji demonstruje kompetencje spoleczne. P75 KO e
P7S KR |PISKR__
P4SS_K1-5
< PsSS_K2-5 >
P6SS_K1,3-5
SKN_
SKN_K2

Odniesienie do SRKS efektow ksztatcenia dla studiow drugiego stopnia

na kierunku wychowanie fizyczne w ramach modutu specjalizacje z obszaru

sportu, edukacji | zdrowego stylu zycia — Akademia Wychowania Fizycznego i Sportu
im. Jedrzeja Sniadeckiego w Gdarisku.

ZINTEGROWANY
Instytut Badan Edukacyjnych '&-—/ KWALIFIKAC!



@) SRK A KWALIFIKACIE SEKTOROWE
=

SEKTOROWA RAMA KWALIFIKACII KWALIFIKACIA

.1.;‘ \. ."_.
Fot. Adam Tomaszewski, Mapa Tatr, POLONA
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@) SRK A KWALIFIKACJIE SEKTOROWE
=

SEKTOROWA RAMA KWALIFIKACII KWALIFIKACIA

Opis poziomow kwalifikacji
funkcjonujgcych w danym sektorze
lub branzy.

Zestaw efektow uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, nabytych w edukac;ji
formalnej, edukacji pozaformalnej
lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej
kwalifikacji wymaganiami, ktorych
osiggniecie zostato sprawdzone

w walidacji oraz formalnie
potwierdzone poprzez uprawniony
podmiot certyfikujacy.
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PRK, SRK A OPIS KWALIFIKACII

Polska Rama Kwalifikacji

SKRS poziom 4

Prowadzenie procesu treningu
personalnego — kryterium

Zna i rozumie poszerzony zbidr
podstawowych faktéow, umiarkowanie
ztozonych poje¢, teorii i zaleznosci
miedzy wybranymi zjawiskami (...)

Potrafi wykonywac niezbyt ztozone
zadania w czesci bez instrukcji czesto
w zmiennych warunkach

Autonomicznego dziatania i
wspotdziatania w zorganizowanych
warunkach

Zna i rozumie zasady stosowania
metod, form i sSrodkéw w procesie
treningowym w sporcie przy
typowych celach treningowych.

Potrafi samodzielnie planowag,
organizowac, prowadzi¢, kontrolowacé
i oceniaé proces treningowy w
sporcie z uwzglednieniem
zainteresowan, mozliwosci i potrzeb
uczestnika sportu oraz Swiadomie
wyselekcjonowanych metod i
narzedzi pracy.

W swoich zadaniach zawodowych jest
gotéw do efektywnej wspodtpracy z
matym zespotem specjalistow.

weryfikacji

Opisuje podstawy teorii zmiany
zachowania w kontekscie wdrazania
uczestnika do zdrowego stylu zycia.

Dobiera formy, metody i srodki
treningowe do ustalonych celéw, w
oparciu o mozliwosci psychofizyczne

Uczestnika.

Wspotpracuje z innymi specjalistami
w realizacji procesu treningowego,
m.in. wykorzystujac uzyskiwane od

nich informacje o uczestniku w
przygotowaniu lub modyfikowaniu
planu treningowego.
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Publikacje dostepne na stronie www.kwalifikacje.edu.pl

Ushug Raawolowrych
(SRX UR)
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@) WIECEJ O ZSK

 Strona projektu Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji:
www.kwalifikacje.edu.pl

* Portal Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji:
www.kwalifikacje.gov.pl

* Portal Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl
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ZAPRASZAMY DO KONTAKTU!

Dominika Czajak
d.czajak@ibe.edu.pl
tel. 22 24 17 187
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