REGULAMIN KLASTRA
»SILESIA AUTOMOTIVE & ADVANCED MANUFACTURING”
Wersja obowigzujgca od dnia 01.04.2025 r.

PREAMBULA

Obszar oddziatywania Klastra byt przez wiele lat centrum przemystowym Polski. Przemyst odgrywat istotng
role dzieki silnej obecnosci tradycyjnych aktywnosci gospodarczych oraz duzej koncentracji ludnosci na
matym obszarze geograficznym. O sile przemystu zdecydowaty czynniki, takie jak: centralne potozenie
regionu, atrakcyjne, dobrze skomunikowane tereny przemystowe, kompetencje techniczne pracownikéw
oraz zastosowanie nowoczesnych technik produkcji. W ciggu ostatnich dziesieciu lat pozycja przemystu
stopniowo stabta z powodu rosngcych kosztéw produkcji, niewystarczajgcego wzrostu produktywnosci,
trudnosci w pozyskiwaniu i utrzymaniu wykwalifikowanych pracownikdéw, rosnacej konkurencji z innych
czesci swiata oraz opdznionej reakcji matych i $rednich firm na zmiany organizacyjne, spoteczne i
technologiczne w swoich sektorach. W obszarze motoryzacji oraz zaawansowanych systemow produkgcji i
inteligentnych aplikacji mozna zaobserwowac silng role polskich firm oraz korporacji miedzynarodowych w
ksztattowaniu regionalnego PKB. Swojg dziatalnos¢ opierajg one na nowoczesnych kompetencjach,
innowacyjnych technikach oraz nowoczesnych materiatach i procesach.

Majac na uwadze znaczenie sektora przemystowego, w tym szczegdlnie motoryzacji oraz sektoréw
zaawansowanych systeméw produkgcji i inteligentnych aplikacji dla wojewddztwa $lgskiego, opolskiego i
matopolskiego, a takze nadchodzgce wyzwania technologiczne i rynkowe, ktdre nieustannie stojg przed
podmiotami tych sektoréw, Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A. kontynuuje rozwaj Klastra ,,Silesia
Automotive & Advanced Manufacturing”, adoptujac Klaster do realiéw i potrzeb interesariuszy.

Misja Klastra ,,Silesia Automotive & Advanced Manufacturing” jest stworzenie przestrzeni dla rozwoju
wspotpracy, innowacji oraz kompetencji dla nowoczesnego zréwnowazonego przemystu, wzmacniajac
relacje miedzy podmiotami w swoim ekosystemie jako podstawa zapewnienia przewag konkurencyjnych
Uczestnikéw Klastra wzgledem innych gospodarek europejskich i globalnych.

Wizjg Klastra ,,Silesia Automotive & Advanced Manufacturing” jest wykreowanie wojewddztwa slgskiego,
opolskiego i matopolskiego na wysoko konkurencyjny srodkowoeuropejski hub przemystowy.

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

Nazwa
§1
1. Petna nazwa Klastra brzmi: Klaster ,Silesia Automotive & Advanced Manufacturing” (dalej Klaster).
2. Nazwa skrdcona Klastra brzmi: ,Silesia Automotive & Advanced Manufacturing” lub ,,SA&AM”

Organizator
§2
1. Organizatorem (operatorem, zarzadzajgcym) Klastra ,SA&AM” jest Katowicka Specjalna Strefa
Ekonomiczna S.A. (dalej Organizator).
2. Organizator zarzadza Klastrem.



Forma prawna
§3
Klaster nie posiada osobowosci prawne;j.
Klaster przed organami zewnetrznymi reprezentuje Organizator.

Teren dziatania
84

Zakres dziatalnosci Klastra obejmuje terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Biuro
§5
Biuro Klastra prowadzone jest w siedzibie Podstrefy Gliwickiej Organizatora przy ulicy Rybnickiej 29, 44-
100, Gliwice.
Adresem dla doreczen dla Klastra jest siedziba Biura Klastra.
Miejscem prezentowania ogtoszen Klastra jest strona internetowa Klastra.

ROZDZIAL I
UCZESTNICTWO

Uczestnicy
§6

W Klastrze mogg braé udziat:

a. osoby fizyczne prowadzgce dziatalnos¢ gospodarczg samodzielnie,

b. osoby fizyczne prowadzgce dziatalnos¢ w formie spétki cywilnej,

c. osoby prawne,

d. jednostki organizacyjne nie bedace osobami prawnymi, ktérym przepisy prawa przyznaja

zdolnos¢ prawnag.

Podmioty biorgce udziat w Klastrze majg status Uczestnika, z zastrzezeniem ust. 8 ponizeji § 14.
Podmiot uzyskuje status Uczestnika, po ztozeniu Deklaracji Przystgpienia i jej zaakceptowaniu przez
Organizatora.
Uczestnik zachowuje swojg niezawistos¢ gospodarcza.
Status Uczestnika przyznawany jest bezterminowo z zastrzezeniem warunkdéw ust. 6.
Status Uczestnika wygasa przy zaistnieniu jednej z wymienionych przestanek:

a. naskutek wypowiedzenia uczestnictwa sformutowanego przez Uczestnika wobec

Organizatora w formie pisemnej,

b. naskutek niezaakceptowania zmian Regulaminu przez Uczestnika,

c. ze wzgledu na likwidacje podmiotu Uczestnika,

d. ze wzgledu na naruszenie przez Uczestnika zasad Regulaminu.
Wygasniecie statusu Uczestnika stwierdza Organizator w formie pisemnej lub elektronicznej.
Organizator dopuszcza udziat w dziataniach Klastra Partnera Merytorycznego.

a. Partnerem Merytorycznym moze zosta¢ dowolna osoba fizyczna lub dowolny inny podmiot,
ktdrego dziatalnos¢ ma znaczenie dla Klastra, szczegélnie w zakresie wsparcia merytorycznego
oraz instytucjonalnego. Partner Merytoryczny dziata w ramach Klastra lub wspétpracuje przy
realizacji Dziatan Klastra, o ktérych mowa w § 9.

b. O przyznaniu statusu Partnera Merytorycznego decyduje Organizator.

Stosunki miedzy Klastrem a Partnerem Merytorycznym regulujg odrebne zasady.
d. Partnerzy Merytoryczni zwolnieni sg z dokonywania optat rocznych, o ktérych mowa w § 8.

o

Prawa i obowigzki Uczestnika
§7
1. Uczestnik ma prawo:
a. uczestniczenia w Dziataniach Klastra,
b. zgtaszania Organizatorowi propozycji dziatan,



c. postugiwania sie w swojej dziatalnosci znakami graficznymi Klastra przeznaczonymi do
identyfikacji Uczestnikdw oraz korzystania z okreslenia: Uczestnik Klastra SA&AM.

2. Uczestnik ma obowigzek:

a. przestrzegac zasad Regulaminu,

promowac w swojej dziatalnosci uczestnictwo w Klastrze,

uczestniczy¢ w dziataniach Klastra,

uiszcza¢ w terminie optate roczng,

odbierac korespondencje przekazywang przez Organizatora za pomocg kazdego mozliwego

kanatu dystrybucji wskazanego przez Uczestnika w Deklaracji Przystgpienia,

korzysta¢ z narzedzia informatycznego ,,Strefa Klastra”,

g. informowac Organizatora o zmianie adresu swojej siedziby, zmianie formy prawnej w jakiej
dziata, potgczeniu lub przejeciu przez inny podmiot, zmianie osoby do kontaktu lub danych
osoby do kontaktu,

h. utrzymywac aktualnos¢ danych Uczestnika i jego pracownikéw w ,,Strefie Klastra”,

i. udziela¢ Organizatorowi informacji dotyczgcych swojej organizacji, z wyjatkiem danych
poufnych, chronionych patentowo, prawnie i bedgcych tajemnicg przedsiebiorstwa,
niezbednych do okreslenia potencjatu Klastra, w tym w szczegdlnos$ci uczestniczy¢ w
cyklicznym badaniu potencjatu Klastra.

j. Uczestniczy¢ w badaniach ewaluacyjnych i monitorujacych dziatalno$¢ Klastra.

® o oT

bl

Optata roczna
§8

Z tytutu uczestnictwa, Uczestnik jest zobowigzany do uiszczania optaty rocznej.
Optata roczna za dany rok kalendarzowy, obliczana jest w oparciu o wysokos¢ przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw, obwieszczong przez Prezesa Gitéwnego
Urzedu Statystycznego za IV kwartat roku poprzedniego.!
Uczestnik, ktéry posiada status przedsiebiorcy mikro, matego lub Sredniego w rozumieniu zatgcznika
nr | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektére rodzaje
pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z
26.06.2014, str. 1) zobowigzany jest do uiszczania optaty rocznej w wysokosci netto réwnej 50%
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw, o ktérym mowa w ust. 2.2
Uczestnik bedacy firmg duzg (inng niz wymieniona w ust. 3) zobowigzany jest do uiszczania optaty
rocznej netto rownej 100% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw, o
ktérym mowa w ust. 2.3
Optaty roczne o ktédrych mowa w ust. 3 i 4 zaokraglone bedg do petnych stu ztotych w dét.
Uczestnik bedacy start-upem, tj. przedsiebiorca mikro cechujgcy sie krétka historig dziatalnosci (do 3
lat), innowacyjnoscig i skalowalnoscig przedsiewziecia, realizujgcy przedsiewziecia o wysokim ryzyku,
zwolniony jest z optat rocznych na okres dwéch lat, tj. za rok, w ktérym start-up objat status Uczestnika
oraz za rok kolejny. O dopuszczeniu start-up’u na zasadach nieodpfatnych opisanych w zdaniu
poprzednim decyduje Organizator na podstawie analizy dziatalnosci innowacyjnej oraz jej
potencjalnego znaczenia dla pozostatych Uczestnikdw.

! Optata roczna w roku 2025 wynosi odpowiednio: Uczestnik, ktory posiada status przedsiebiorcy mikro, matego lub
$redniego W rozumieniu zatacznika nr | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewngtrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz.
Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1) zobowigzany jest do uiszczenia optaty rocznej w wysokosci 3.125,00 ztotych netto.
Uczestnik bedacy firma duzg, zobowigzany jest do uiszczenia optaty rocznej w wysokosci 6.250,00 ztotych.

2 nie dotyczy jednostek systemu szkolnictwa wyzszego i nauki tworzonych zgodnie z art. 7. 1. Ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym.

3 nie dotyczy jednostek systemu szkolnictwa wyzszego i nauki tworzonych zgodnie z art. 7. 1. Ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Organizator ponosi optfaty roczne za wszystkich Uczestnikdéw prowadzacych dziatalno$é gospodarczg na
obszarze zarzgdzanym przez Organizatora w rozumieniu Rozporzgdzenia Ministra Przedsiebiorczosci i
Technologii z dnia 29 sierpnia 2018 r. w sprawie ustalenia obszaréw i przypisania ich zarzadzajacym (Dz.
U. poz. 1698) i zwigzanych ze spdtka zarzadzajgcg (Organizatorem) umowa o administrowanie lub
umowa o $wiadczenie ustug w okresie obowigzywania tych umow.

Optata roczna dotyczy roku kalendarzowego.

Optata roczna wnoszona jest na konto bankowe Organizatora po otrzymaniu faktury VAT wystawionej
przez Organizatora.

Uczestnik Klastra wyraza zgode na otrzymywanie faktur drogg elektroniczng, na adres e-mail wskazany
w Deklaracji Przystgpienia.

Pierwsza optata roczna, jest wnoszona przez nowego Uczestnika po zatwierdzeniu przez Organizatora
Deklaracji Przystgpienia w terminie 21 dni od wystawienia faktury.

Kolejne optaty roczne ptatne sg z gory za kazdy rok kalendarzowy w terminie 21 dni od daty
wystawienia faktury.

Uczestnik, ktdry nie ztozy wypowiedzenia uczestnictwa, o ktdrym mowa w § 6 ust. 6a, w terminie do 31
grudnia roku poprzedniego, jest zobowigzany do wniesienia optaty rocznej za kolejny rok kalendarzowy.
Optata roczna wnoszona po raz pierwszy przez Uczestnika, ktérego akceptacja uczestnictwa nastgpita
po dniu 30 czerwca danego roku kalendarzowego, ulega obnizeniu o 50%.

W wypadku wygasniecia statusu Uczestnika, uiszczona przez niego optata roczna nie podlega zwrotowi,
z zastrzezeniem ust. 16 ponize;j.

W wypadku wygasniecia statusu Uczestnika ze wzgledu na niezaakceptowanie przez niego zmian
Regulaminu, uiszczona optata roczna podlega zwrotowi w czesci proporcjonalnej obliczanej kwartalnie
za kazdy rozpoczety kwartat uczestnictwa.

Optata roczna wyliczona na zasadach opisanych w ust 2, obowigzuje od dnia 01.01.2026. *

ROZDZIAL 111
ZAKRES MERYTORYCZNY

Dziatania Klastra
§9

Klaster realizuje na rzecz Uczestnikéw dziatania wynikajgce ze Strategii Rozwoju i Planu Dziatan Klastra
(dalej Dziatania Klastra).
Szczegdtowy zakres i charakter Dziatan Klastra ustala Organizator, uwzgledniajgc potrzeby i oczekiwania
Uczestnikdéw, a takze biezgce uwarunkowania i trendy.
Pakiet Podstawowych Dziatan Klastra jest $wiadczony w ramach uiszczanej przez Uczestnikdw optaty
rocznej o ktérej mowa w § 8.
Organizator moze realizowac dziatania poza Pakietem Podstawowych Dziatan Klastra, ktére majg dla
Uczestnikéw charakter nieobligatoryjny i moga by¢ swiadczone w ramach dodatkowych optat.
Klaster realizuje na rzecz Uczestnikdw dziatania, miedzy innymi w nastepujgcych formutach:
Networking,
Warsztaty,
Szkolenia,
Doradztwo,
Internacjonalizacja,
Brokerstwo,
Badania i analizy,

@ 000 T

4 Optata roczna w roku 2025 wynosi odpowiednio: Uczestnik, ktéry posiada status przedsigbiorcy mikro, matego lub
$redniego W rozumieniu zatacznika nr | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajgcego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz.
Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1) zobowigzany jest do uiszczenia optaty rocznej w wysokosci 3.125,00 ztotych netto.
Uczestnik bedacy firma duza, zobowigzany jest do uiszczenia optaty rocznej w wysokosci 6.250,00 ztotych.



h. Budowanie marki,
i. Inicjatywy.

6. Organizator oraz Uczestnicy mogg podejmowaé wspdlnie inne dziatania poza wymienionymi w ust. 1.

7. Uczestnik moze zosta¢ obcigzany dodatkowg opfatg z tytutu nieusprawiedliwionej nieobecnosci w
Dziataniach Klastra, jesli zgtosit siebie lub osobe/y ze swojej organizacji do uczestnictwa w dziataniu i z
nieusprawiedliwionych powoddéw zgtoszona osoba lub osoby nie uczestniczyty w dziataniu. Za
nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ uznaje sie nieobecnos¢, ktdra nie zostata zgtoszona przez platforme
,Strefa Klastra”, drogg elektroniczng lub drogg telefoniczng w terminie co najmniej 3 dni
kalendarzowych przed wydarzeniem, do ktdrego Uczestnik wystat zgtoszenie. Optata w wysokosci
500,00 ztotych netto, za kazdg nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ kazdej zgtoszonej osoby moze zostaé
naliczona od drugiej nieusprawiedliwionej nieobecnosci Uczestnika w danym roku kalendarzowym.

Rada Programowa Klastra
§10

1. Rada Programowa Klastra (dalej: Rada) jest ciatem doradczym i opiniotwdrczym, powotanym w celu
wspierania dziatalnosci Klastra.

2. Kadencja i wybdr Rady:
a. Kadencja Rady trwa trzy lata, rozpoczynajac sie od dnia 1 czerwca i koriczgc dnia 31 maja.
b. Prawo do zgtaszania Kandydatédw do Rady majg Uczestnicy spetniajgcy wymagania:

i. nie posiadajg zalegtosci finansowych w optacaniu sktadek z tytutu uczestnictwa w
Klastrze,

ii. uczestniczg w Klastrze co najmniej 24 miesigce (tj. Deklaracja Przystgpienia do
Klastra zaakceptowana zostata co najmniej 24 miesiecy przez zgtoszeniem
kandydata).

¢. Kandydat do Rady powinien spetnia¢ nastepujace wymagania:

i. by¢ pracownikiem Uczestnika lub by¢ zwigzanym z Uczestnikiem Klastra inng
umowg cywilnoprawna,

ii. zajmowacé stanowisko kierownicze minimum s$redniego szczebla w organizacji
bedacej Uczestnikiem Klastra, ktory zgtasza kandydature,

iii. posiada¢ minimum 10-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub w
organach zarzadczych.
d. Rada liczy nie mniej niz 5 i nie wiecej niz 20 cztonkdw.
Nabér na cztonkdw Rady ogtasza Organizator co najmniej 30 dni przed uptywem kadencji
Rady.
f.  Uczestnik Klastra moze zgtosi¢ jednego kandydata do Rady.

g. Liste zgtoszonych kandydatéw Organizator poddaje gtosowaniu drogg elektroniczng wsréd
wszystkich uczestnikow Klastra

h. W sktad Rady wchodzg kandydaci z najwiekszg liczbg oddanych gtoséw.
i. Przewodniczagcym Rady jest Prezes Zarzagdu Organizatora.

j.  Sktad Rady zatwierdza Zgromadzenia Uczestnikow Klastra, zwyktg wiekszoscig gtoséw
obecnych na Zgromadzeniu.

3. Kompetencje Rady:

a. Identyfikowanie kluczowych trendéw w sektorze.
Wytyczanie strategicznych kierunkdw rozwoju Klastra.
Wspieracie merytoryczne dziatan Klastra.
Zgtaszanie propozycji zmian i opiniowanie zmian do Regulaminu.
Opiniowanie dziatalnosci Organizatora.

I

Rekomendowanie i mediacja z potencjalnymi podmiotami, zainteresowanymi przejeciem
roli Organizatora oraz zatwierdzanie listy podmiotow o ktérej mowa w § 12 ust. 3.

4. Zwotywanie Rady:



a. Posiedzenia Rady odbywaijg sie nie rzadziej niz dwa razy w roku.
b. Rada moze zosta¢ zwotana na wniosek:
i. Organizatora,
ii. Co najmniej 30% cztonkdw Rady.
¢. Organizator informuje cztonkéw Rady o terminie, miejscu i porzadku obrad co najmniej 7
dni przed planowanym posiedzeniem.

d. Rada moze obradowac w trybie zdalnym.
5. Sposdb podejmowania decyzji:
a. Decyzje Rady majg charakter opiniodawczy i s podejmowane w formie uchwat.
b. Uchwaly zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw obecnych na posiedzeniu Rady.
6. Woygasniecie mandatu cztonka Rady, nastepuje w wyniku:
a. Uptywu kadencji Rady,
b. Ztozenia rezygnacji w formie pisemnej,
c. Utraty statusu Uczestnika przez podmiot, ktéry dany cztonek Rady reprezentowat,
d

Ustanie stosunku pracy prace lub wygasniecie innej umowy faczacej cztonka Rady z
Uczestnikiem, ktérego reprezentowat,

e. Whniosku wiekszosci 2/3 pozostatych cztonkéw Rady w przypadku:
i. Razacego naruszenia Regulaminu Klastra,
ii. Dtugotrwatego braku zaangazowania w prace Rady,
iii. Utraty zdolnosci do petnienia funkcji (np. z powodu stanu zdrowia).

7. Organizator nie przewiduje naboréw uzupetniajgcych, w przypadku wygasniecia mandatu cztonka Rady,
o ktérym mowa w ust. 6, o ile zachowana jest minimalna, wymagana liczba cztonkéw Rady, o ktérej
mowa w ust. 2d.

Zgromadzenie Uczestnikéw Klastra
§11

1. Zgromadzenie Uczestnikow Klastra (dalej: Zgromadzenie) jest organem doradczym i stanowi forum
dyskusji, umozliwiajgcym Uczestnikom wyrazanie opinii i stanowisk w sprawach dotyczacych
dziatalnosci Klastra.

2. Zgromadzenie nie posiada osobowosci prawnej i dziata w ramach Klastra zgodnie z niniejszym
Regulaminem.

3. W Zgromadzeniu uczestniczg reprezentanci wszystkich Uczestnikdw, ktorzy posiadajg aktywny status
Uczestnika.

4. Kompetencje Zgromadzenia:
a. Opiniowanie strategicznych kierunkdéw rozwoju Klastra.
b. Zatwierdzanie sktadu Rady na kolejng kadencje.
c. Zgtaszanie zmian do Regulaminu.
d. Podjecie decyzji w sprawie okreslonej w § 12.
5. Zwotywanie Zgromadzenia:
a. Zgromadzenie odbywa sie co najmniej raz w roku.

b. Zgromadzenie moze zosta¢ zwotane przez Organizatora lub na wniosek co najmniej 30%
Uczestnikow.

c. Organizator powiadamia Uczestnikdw o terminie i porzadku obrad co najmniej 14 dni
kalendarzowych przed planowanym terminem.

6. Sposdb podejmowania decyzji:
a. Decyzje Zgromadzenia majg charakter opiniodawczy i s3 podejmowane w formie uchwat.



b. Uchwaty zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw obecnych na Zgromadzeniu.

Kontynuacja dziatalno$ci Klastra w przypadku rezygnacji Organizatora
8§12

1. W przypadku rezygnacji z petnienia funkcji przez Organizatora, zarzadzanie Klastrem moze by¢
kontynuowane przez inny podmiot.

2. Organizator zobowigzany jest do poinformowania Rady i Uczestnikdw o zamiarze rezygnacji na co
najmniej 6 miesiecy przed planowanym terminem zakonczenia petnienia tej funkcji.

3. Rada podejmuje mediacje z potencjalnymi podmiotami, zainteresowanymi przejeciem roli
Organizatora Klastra, przygotowuje i zatwierdza liste rekomendowanych podmiotdéw.

4. W terminie 6 miesiecy od przekazania informacji o zamiarze rezygnacji, Organizator zobowigzany jest
do zwofania Zgromadzenia celem wytonienia nowego Organizatora sposrdd zainteresowanych
podmiotéw, rekomendowanych i zatwierdzonych przez Rade.

5. Zgromadzenie dokonuje wyboru nowego Organizatora drogg gtosowania tajnego i zatwierdza zwykia
wiekszoscig gtosow.

6. Jesli wterminie 6 miesiecy od poinformowania o zamiarze rezygnacji, o ktdrym mowa w ust. 2, nie
zostanie wytoniony nowy Organizator, dziatalnos¢ Klastra ulega rozwigzaniu w dniu 31 grudnia roku,
w ktérym uptywa okres 6 miesiecy, o ktérym mowa w ust. 2 powyzej.

7. W przypadku rozwigzania Klastra, o ktérym mowa w ust. 6, wszelkie zobowigzania wynikajgce z
wczesniejszych decyzji lub uméw realizowane sg zgodnie z ich warunkami, a Uczestnicy zachowujg
prawo do wykorzystania efektéw dotychczasowych projektéw zgodnie z zasadami wtasnosci
intelektualnej okreslonymi w Regulaminie.

Inne formy wspétpracy z Klastrem SA&AM
§13

1. Organizator dopuszcza uczestnictwo w wybranych Dziataniach Klastra, podmiotéw i o0sdb
nieposiadajgcych statusu Uczestnika i niebedgcym Partnerem Merytorycznym, jesli jest to w interesie
Klastra:

a. O mozliwosci uczestnictwa podmiotu i oséb o ktérych mowa w ust. 1, w wybranych
Dziataniach Klastra, decyduje Organizator.

b. Uczestnictwo w Dziataniu Klastra, moze by¢ odptatne lub nieodptatne. Informacja o
odptatnosci i wysokos$ci optaty bedzie kazdorazowo wskazana przez Organizatora lub
okreslona w Cenniku ustug Klastra.

2. Organizator dopuszcza wspotprace w przy organizacji Dziatan Klastra z podmiotami nie posiadajgcymi
statusu Uczestnika ani Partnera Merytorycznego, poprzez nadanie podmiotowi statusu ,Partner
Wydarzenia”, jesli jest to w interesie Klastra:

a. Status ,Partnera Wpydarzenia” nadaje Organizator, na wniosek zainteresowanego
podmiotu.

b. Zasady wspotpracy i wysokosé optaty z tytutu statusu ,Partnera Wydarzenia” okreslone sg
indywidualnie i zawarta w umowie pomiedzy podmiotem wnioskujgcym i Organizatorem.

ROZDZIAL IV
WtEASNOSC INTELEKTUALNA

Priorytet ochrony praw wtasnosci intelektualnej
§14
Majagc na uwadze przedmiot dziatalnosci Klastra, w ramach jego dziatalnosci szczegdlng wage przywigzuje
sie do ochrony praw wtasnosci intelektualnej (dalej:PWI).

Zasady ochrony PWI



§15
PWI do opracowan wytwarzanych i udostepnianych Uczestnikom w dowolnej formie przez
Organizatora pozostajg wtasnoscig tworcow.
PWI do opracowan wytwarzanych i udostepnianych Uczestnikom lub Organizatorowi w dowolnej
formie przez Uczestnikdw pozostajg wtasnoscig twdrcow.
PWI do wynikéw warsztatow oraz innych dziatan zespotowych w ramach Klastra pozostajg wtasnoscia
podmiotéw uczestniczgcych w danych dziataniach.
PWI zwigzane z Projektami Rozwojowymi podlegajg regulacjom odrebnych umow.
W razie niemozliwosci okreslenia witasciciela PWI przyjmuje sie, ze przynalezg one do Organizatora.

ROZDZIAL V
OCHRONA POUFNOSCI | UDOSTEPNIANIE INFORMACII

Zasady ochrony poufnosci
§16

Bez uszczerbku dla postanowienia ust. 2, zasadg generalng Klastra jest jawnos¢ podejmowanej
aktywnosci.
Organizator dba o ochrone informacji na temat Uczestnikdw oraz podejmowanych przez nich dziatan, w
szczegblnosci ich tajemnic przedsiebiorstwa, w zakresie, w jakim ujawnienie takich informacji mogtoby
naruszy¢ ich interesy, lub w jakim obowigzek zachowania tajemnicy wynika z obowigzujacych
przepiséw.
Organizator zapewnia ochrone informacji przekazanych przez Uczestnikdw, zastrzezonych jako poufne,
przed ujawnieniem osobom nieupowaznionym.
Uczestnicy zobowigzani sg do niepodejmowania dziatarn mogacych zaszkodzi¢ postanowieniom ust. 2 i
3.
Organizator i Uczestnicy indywidualnie ponoszg odpowiedzialno$¢ za naruszenie zasad ochrony
poufnosci w granicach obowigzujgcych przepiséw.

ROZDZIAL V
KODEKS DOBRYCH PRAKTYK

Zasady postpowania
8§17

Zasada odpowiedzialnosci: Realizujagc swoje dziatania Klaster promuje uczciwe, kooperacyjne i
profesjonalne metody prowadzenia dziatalnosci zarobkowej i niezarobkowe;j.
Zasada réwnosci: Wszyscy Uczestnicy sg réwni w prawach i obowigzkach w ramach Klastra.
Zasada swobody: Dziatalnos¢ w ramach Klastra nie narusza swobody wykonywania dziatalnosci, w
szczegoblnosci swobody wykonywania dziatalnosci gospodarczej Organizatora i Uczestnikow.
Zasada wazenia interesu: Organizator oraz Uczestnicy wspdtpracujac ze sobg dziataja w trosce o
wspdlny interes, jednoczesnie dbajgc o wzajemne poszanowanie swoich indywidualnych intereséw.
Zasada uczciwosci: Organizator oraz Uczestnicy winni postepowac uczciwie.
Zasada konkurencji: Organizator oraz Uczestnicy sq zobowigzani do przestrzegania zasad uczciwej
konkurencji, w szczegdlnosci poprzez dziatanie zgodnie z obowigzujgcym prawem oraz dobrymi
obyczajami.
Zasada wzajemnego zaufania: Organizator oraz Uczestnicy prowadzg swojg dziatalnos¢ w taki sposdb,
profesjonalizmu oraz dotrzymywania warunkow przyjetych zobowigzan. Zasada ta nie uchybia
koniecznosci zachowywania nalezytego poziomu regulacji prawnej wzajemnych relacji.



8. Zasada kooperacyjnosci: W ramach realizowanych przedsiewzie¢ Organizator oraz Uczestnicy rozwijajg
wzajemng wspotprace, w szczegdlnosci w celu wzmacniania swojej pozycji na rynku dzieki prowadzeniu
wspdlnych projektow.

9. Zasada transparentnosci: Organizator oraz Uczestnicy dziatajg w sposdb przejrzysty, jasno okreslajac
swoje zamiary i realizowane cele, w szczegdlnosci nie ukrywajg informacji, ktére majg znaczenie dla
ochrony stusznych interesdéw innych podmiotéw. Zasada ta ma zastosowania w zakresie, w jakim
ujawnienie informacji nie narusza tajemnicy przedsiebiorstwa lub innych informacji chronionych
prawem, ktdrych ujawnienie mogtoby zagrazac interesowi Partnera, jego pracownika, wspétpracownika
kontrahenta lub osoby trzeciej lub w zakresie, w jakim naruszatoby przepisy obowigzujgcego prawa.

ROZDZIAL VI
ROZWIAZYWANIE SPOROW

Priorytet polubownego rozwigzywania sporow
§18
1. W przypadku zaistnienia sporéw w zwigzku z Dziataniami Klastra, Organizator oraz Uczestnicy
zobowigzuja sie dgzy¢ do ich rozwigzywania w dobrej wierze na drodze polubownej.
2. Polubowne rozwigzywanie sporow moze byé prowadzone w drodze negocjacji lub mediacji z udziatem
bezstronnego mediatora zaakceptowanego przez podmioty pozostajgce w sporze.

Witasciwos¢ sadu
§19
Sadem wiasciwym do rozstrzygania sporéw jest sad wtasciwy rzeczowo dla miejsca siedziby Organizatora, o
ile co innego nie wynika z bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa.

Prawo wiasciwe
§20
Prawem wtasciwym dla rozstrzygania sporow jest prawo polskie.

ROZDZIAL VII
UMOCOWANIE REGULAMINU

Procedura zmiany Regulaminu
§21

1. Propozycje zmian do Regulaminu ma prawo zgtasza¢ Organizator, Rada oraz co najmniej 30%
Uczestnikéw dziatajgcych wspdlnie.

2. Propozycje zmian do Regulaminu zgtaszane sg Organizatorowi w formie pisemnej.

3. Zmiany w Regulaminie opiniuje Rada drogg uchwaty zwykig wiekszoscig gtoséw obecnych na
Posiedzeniu Rady, a nastepnie zatwierdza Organizator.

4. Organizator informuje Uczestnikow o fakcie i miejscu opublikowania Regulaminu, droga elektroniczna.

5. Uczestnik ma prawo w ciggu 10 dni kalendarzowych ztozy¢ oswiadczenie o odrzuceniu zmian
Regulaminu, co powoduje natychmiastowe wygasniecie jego uczestnictwa.

6. Regulamin wygasa z dniem wytonienia nowego Organizatora Klastra w przypadku, o ktérym mowa w
§ 12.

Udostepnianie Regulaminu
§22
Aktualna wersja Regulaminu jest dostepna na stronie internetowej Klastra, oraz jest wytozona do wgladu w
siedzibie Biura Klastra .



Odpowiednie stosowanie ustaw
§23
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.04.2025 roku.
2. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie zastosowanie majg przepisy odpowiednich ustaw.

Podaje do publicznej wiadomosci:
/- _

Dr hab. Rafat Zelazny

Prezes Zarzqdu KSSE SA
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